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วัตถุประสงค ์

 กองแผนงานและวิชาการ กลุ่มติดตามและประเมินผล ได้จัดทำคู่มือการรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จา่ย
งบประมาณ ประจำปี 2565 ของหน่วยงาน ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใช้โปรแกรม Scorecards Cockpit Enterprise 
(SCE) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดกรมวิชาการเกษตรใช้ประกอบในการบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้
จ่ายงบประมาณได้อย่างถูกต้อง มีทิศทางเดียวกัน ประกอบด้วย 1) ขั้นตอนการสร้างโครงสร้างแผนการปฏิบัติงานและการใช้
จ่ายงบประมาณผ่านโปรแกรม SCE 2) ขั้นตอนการรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณผ่านโปรแกรม 
SCE 3) ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 4) ประเภทรายจ่าย 5) รอบเวลาการบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่าย
งบประมาณ 6) วิธีดาวน์โหลดโปรแกรม SCE 7) วิธีการบันทึกข้อมูล 
 

กลุ่มเป้าหมาย 

 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบการรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ (สงป.301/302)  ของหน่วยงาน 
ในสังกัดกรมวิชาการเกษตร 
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1. ขั้นตอนการสร้างโครงสร้างแผนการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณผ่านโปรแกรม SCE 
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2. ขั้นตอนการรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณผ่านโปรแกรม SCE 
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3. ประเภทของผู้ใช้งานโปรแกรม SCE 

ผู้ใช้งาน แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
1. ผู้บันทึก ระดับกอง/สถาบัน/สำนัก โดยผู้ใช้งานจะได้รับ “รหัสผู้ใช้” และ “รหัสผ่าน” จำนวน 2 ชุด เพื่อใช้งานใน

หน้าที่ที่แตกต่างกัน ดังนี้ 
1.1 ผู้บันทึก คือ ใช้สำหรับบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมารตามผลผลิต/โครงการ/  

กิจกรรมที่หน่วยงานตนเองมีแผนปฏิบัติ 
1.2 ผู้รับรอง คือ ใช้สำหรับตรวจสอบข้อมูลเพียงอย่างเดียว ซึ่งสามารถดูข้อมูลการบันทึกทั้งหมดของหน่วยงาน

ภายใต้สังกัดได้ (รหัสผู้ใช้ จะขึ้นต้นด้วยคำว่า Admin) 
2. ผู้บันทึก ระดับศูนย์จังหวัด โดยผู้ใช้งานจะได้รับ “รหัสผู้ใช้” และ “รหัสผ่าน” จำนวน 1 ชุด เพื่อใช้สำหรับบันทึก  

แผน/ผลการปฏิบัติงานและใช้จ่ายงบประมาณตามผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานตนเองมีแผนปฏิบัติ 
 

4. ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
กรมวิชาการเกษตรมีแผนการปฏิบัติงานภายใต้ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 แบ่งออกเป็น 4 แผนงาน ได้แก่ 1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 2. แผนงานพื้นฐาน 3. แผนงานยุทธศาสตร์ 4. แผนงาน

บูรณาการ ประกอบด้วย 2 ผลผลิต และ 8 โครงการ ดังนี้ 

1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

1.1 แผนงานรองบุคลากรภาครัฐ  

2. แผนงานพื้นฐาน  

2.1 แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (2 ผลผลิต) 

2.1.1 ผลผลิต : บริหารจัดการองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเกษตร 

   กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพงานวิชาการเกษตร 

   กิจกรรม : การบริหารความหลากหลายทางชีวภาพ 

2.1.2 ผลผลิต : ยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร 

   กิจกรรม : ตรวจปัจจัยการผลิต/ศัตรูพืช/ออกใบรับรอง และควบคุมกำกับดูแลตาม พ.ร.บ. 

กิจกรรม : จดทะเบียนตรวจรับรองแหล่งผลิตพืช 

3. แผนงานยุทธศาสตร์ 

3.1 แผนงานยุทธศาสตร์การเสริมสร้างพลังทางสังคม 

3.1.1 โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

 กิจกรรม : สนับสนุนวิชาการเกษตรด้านพืชในโครงการพระราชดำริ 

 กิจกรรม : สนับสนุนเฉพาะด้านในโครงการพระราชดำริ 
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3.2 แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 

3.2.1 โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร 

   กิจกรรม : ผลิตพันธุ์พืชและปัจจัยการผลิตอ่ืน ๆ 

กิจกรรม : การพัฒนาระบบการผลิตและรับรองคุณภาพเมล็ดพันธุ์พืชเพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแข่งขัน 

3.2.2 โครงการพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือรองรับการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตกัญชา 

  3.2.3 โครงการขับเคลื่อนผลงานวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ 

3.2.4 โครงการพัฒนาหมู่บ้านเกษตรอินทรีย์ 

3.2.5 โครงการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรชีวภาพสู่เชิงพาณิชย์ 

  3.2.6 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ 

4. แผนงานบูรณาการ 

4.1 แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

4.1.1 โครงการตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

โดยมีรายชื่อหน่วยงานที่รับผิดชอบแต่ละผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
และหน่วยงานที่รับผิดชอบรายงานตามแบบฟอร์ม (ไฟล์ข้อมูลสนับสนุน) ผ่านโปรแกรม Scorecards Cockpit Enterprise 
(SCE) ดังตารางที่ 1 และ ตารางที่ 2 
 

5. ประเภทรายจ่าย 
ให้บันทึกเงินงบประมาณที่ได้รับจริง รวมทั้งงบประมาณที่ได้รับการโอนเพิ่มเติมนอกเหนือจากแผนการจัดสรรตาม

เอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 และบันทึกผลการใช้จ่ายงบประมาณตามจริงในแต่ละเดือน โดยตัดยอดให้ตรง
กับ GFMIS รวมทั้งกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงหมวดเงินด้วย โดยแยกตามประเภทรายจ่าย จำแนกออกเป็น 5 ประเภท ได้แก่ 

งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารงานบุคลากรภาครัฐ ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะ
เงินเดือนที่จ่ายให้แก่ข้าราชการ และพนักงานของรัฐทุกประเภทเป็นรายเดือน ค่าจ้างประจำ ค่าจ้างชั่วคราว และค่ าจ้างลูกจ้าง
สัญญาจ้าง รวมถึงรายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอ่ืน ๆ ในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว 

งบดำเนินงาน หมายถึง รายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายเพื่อการบริหารงานประจำ ได้แก่ รายจ่ายในลักษณะค่าตอบแทน  
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค รวมถึงรายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอื่นๆ ในลักษณะรายจ่าย

ดังกล่าว กรณีหน่วยงานมีค่าจ้างเหมาแรงงานให้ระบุจำนวนคนด้วย 
งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายเพื่อการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะค่าครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและ

สิ่งก่อสร้าง รวมถึงรายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายจากงบรายจ่ายอ่ืน ๆ ในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว 
งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายที่กำหนดให้จ่ายเป็นค่าบำรุง หรือเพ่ือช่วยเหลือ แบ่งเป็น  
1. เงินอุดหนุนทั่วไป หมายถึง เงินที่กำหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ เช่น ค่าบำรุงสมาชิก  
2. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ หมายถึง เงินที่กำหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ และตามรายละเอียดที่สำนัก

งบประมาณกำหนด เช่น รายการค่าครุภัณฑ์ หรือค่าสิ่งก่อสร้าง 
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งบรายจ่ายอื่น หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใดงบรายจ่ายหนึ่ง หรือรายจ่ายที่สำนักงาน

งบประมาณกำหนดให้ใช้จ่ายในงบรายจ่ายนี้ 
 

6. รอบเวลาการบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ และแนบแบบรายงานในโปรแกรม SCE 
1. บันทึกแผนการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ครบ 12 เดือน ให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 2 เมษายน 2565 
2. บันทึกผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ภายในวันที่ 2 ของเดือนถัดไป  

2.1 บันทึกผลการปฏิบัติงาน ตัดยอดการรายงานทุกวันที ่ 25 ของเดือน  บันทึกให้แล้วเสร็จภายใน 
วันที่ 2 ของเดือนถัดไป โดยการรายงานครั้งแรก เป็นการรายงานผลการดำเนินงานตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 – 25 มีนาคม 2565 
ภายในวันที่ 2 เมษายน 2565  

ยกเว้น  
- กิจกรรม : ตรวจแปลง GAP/ตรวจโรงงาน GMP และ กิจกรรม : ตรวจแปลงอินทรีย์ ตัดยอดหลังจากเข้า

คณะกรรมการรับรอง (CC) ของแต่ละเดือน แล้วบันทึกผลการปฏิบัติงานภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป โดยการรายงานครั้งแรก 
เป็นการรายงานผลการดำเนินงานตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 – 25 มีนาคม 2565 ภายในวันที่ 5 เมษายน 2565 

- การออกใบอนุญาตตามพระราชบัญญัติควบคุมยาง ตัดยอดทุกสิ้นเดือน แล้วบันทึกผลผการปฏิบัติงาน
ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป โดยการรายงานครั้งแรก เป็นการรายงานผลการดำเนินงานตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565 
ภายในวันที่ 10 เมษายน 2565 

- กิจกรรม : การบริหารความหลากหลายทางชีวภาพ  
 การบันทึกแผนปฏิบัติงาน  

- กรณีที่เป็นตัวชี้วัดเกี่ยวกับการอนุรักษ์/รักษาไว้ (จำนวนคงที่) ให้บันทึกแผนที่ได้รับจัดสรร
ทั้งปใีนเดือนตุลาคม ในเดือนอื่น ๆ ให้บันทึก 0 (ศูนย์) 

- กรณีที่เป็นตัวชี้วัดที่ผลิต/ขยายเพิ่มปริมาณ ให้บันทึกแผนตามจริงที่วางไว้ รวม 12 เดือน
ต้องเท่ากับแผนที่ได้รับจัดสรร เดือนไหนไม่มีแผนผลิตให้บันทึก 0 (ศูนย์) 
   การบันทึกผลปฏิบัติงาน 
    - กรณีที่เป็นตัวชี้วัดเกี่ยวกับการอนุรักษ์/รักษาไว้ (จำนวนคงที่) ให้บันทึกผลตามจริงที่
สามารถอนุรักษ์/รักษาไว้ได้ในเดือนตุลาคม ในเดือนอื่น ๆ ให้บันทึก 0 (ศูนย์) หากในเดือนไหนเกิดความเสียหายปริมาณที่
อนุรักษ์/รักษาไว้ลดลง ให้ติดต่อเจ้าหน้าหน้าที่ดูแลระบบ เพ่ือปรับตัวเลขในการรายงานและบันทึกปัญหาอุปสรรคที่เกิดข้ึน 
    - กรณีท่ีเป็นตัวชี้วัดที่ผลิต/ขยายเพ่ิมปริมาณ ให้บันทึกจำนวนตามจริงที่ผลิตได้ในแต่ละเดือน 
และแต่ละไตรมาส เดือนไหนไม่มีแผนผลิตให้บันทึก 0 (ศูนย์) (ไม่ต้องรายงานจำนวนสะสม เพราะโปรแกรมจะประมวลรวมให้
อัตโนมัต) 

2.2 บันทึกผลการใช้จ่ายงบประมาณ ตัดยอดการรายงาน ดังนี้ 
- หน่วยงานส่วนกลาง : ตัดยอดจากที่หน่วยงานนำใบสำคัญมาส่งที่กลุ่มเงินนอกงบประมาณ กคง. ในวันสุดท้าย  
- หน่วยงานส่วนภูมิภาค : ตัดยอดจากการวางเบิกในระบบ GF ในวันสุดท้ายของเดือน 

3. แนบไฟล์รายงานตามแบบฟอร์ม (ไฟล์ข้อมูลสนับสนุน) ของผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงานรับผิดชอบ (ตารางที่ 2) 
และชื ่อตัวชี ้ว ัดและแบบฟอร์มรายงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที ่รายงานผ่านโปรแกรม SCE และรอบการส่งได้  
ดังตารางที่ 3 โดยสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มได้ทาง http://me.doa.go.th/bb301-302 



7. วิธีดาวน์โหลดโปรแกรม Scorecards Cockpit Enterprise
7.1 เข้าเว็บไซต์กรมวิชาการเกษตร (www.doa.go.th)
7.2. เลือกที่เมนู รายงานสงป./พันธุ์พืช

7.3 การดาวน์โหลดโปรแกรม Scorecards Cockpit Enterprise

8. วิธีการบันทึกข้อมูล
8.1 การเข้าระบบ
8.1.1 การลงชื่อเข้าใช้งาน โดยใส่ รหัสผู้ใช้ และ รหัสผ่าน

7

กด
ดาวน์โหลด

1

2

3



8.1.2 เลือกปีงบประมาณท่ีต้องการเข้าไปบันทึก และแฟ้มท่ีตอ้งการเขา้ไปบนัทกึ

9. ส่วนประกอบของหน้าจอเริ่มต้น
9.1 เข้าในนามผู้บันทึก ระดับศูนย์จังหวัด และระดับกอง/สถาบัน/ส านัก

9.1.1 ส่วนประกอบหน้าจอเริ่มต้น

ส่งออก : สามารถส่งออกข้อมูลในหน้าจอเริ่มต้นและในหน้ารายงานต่าง ๆ 
เป็นไฟล์นามสกุลอื่นได้ เช่น Excel

ค้นหาข้อมูลที่ต้องการ : เป็นทางลัดในการค้นหากิจกรรม/ตัวชี้วัดที่ต้องการ

ย่อโครงสร้าง : ย่อ/ขยายโครงสร้างแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

รายงาน : ผู้บันทึกสามารถเรียกดูรายงานของหน่วยงานตนเองและผู้รับรอง
สามารถเรียกดูรายงานภาพรวมของหน่วยงานภายใต้สังกัดจากเมนูนี้

ข้อความ : แสดงจ านวนข้อความที่ผู้บันทึกท าการบันทึก เพ่ือระบุปัญหาอุปสรรคในการ
ปฏิบัติงาน ที่ส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามแผน หรือรายละเอียดผลการปฏิบัติงาน
หรือความก้าวหน้าเพิ่มเติม

เอกสารแนบ : แสดงจ านวนไฟล์ข้อมูลที่ผู้บันทึกแนบผ่านตัวชี้วัดนั้น ๆ

8



9

ตัวอักษรสีน ้าเงิน คือ ตัวชี้วัดส าหรับบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ และแนบ
ไฟล์ข้อมูลสนับสนุน (แบบฟอร์มรายงาน)

2

1

3

1

2

3

หน่วยนับ คือ ส าหรับระบุหน่วยนับที่สอดคล้องกับกิจกรรม/ตัวชี้วัดที่ต้องบันทึก หรือแนบไฟล์ข้อมูล
แผนจัดสรร คือ ค่าเป้าหมายของแต่ละตัวชี้วัดและจ านวนงบประมาณท่ีกรมจัดสรรให้หน่วยงานในการ
ด าเนินกิจกรรม ซึ่ง กผง. เป็นผู้บันทึก
แผนรวม/ผลรวม คือ ผลรวมของการบันทึกแผน/ผลการปฏบิัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของแต่ละเดือน
ซึ่งผู้บันทึกของหน่วยงานเป็นผู้บันทึก
ร้อยละ (ภายใต้หัวข้อผลการด าเนินงานสรุปทั้งปี) ค านวณมาจากผลการปฏิบัติงานหรือผลการเบิกจ่าย
งบประมาณเทียบกับแผนจัดสรร

ตัวอักษรสีน ้าเงิน คือ ข้อมูลที่ กผง. หรือผู้บันทึกเป็นผู้บันทึก เมื่อผู้บันทึกบันทึกเสร็จแล้วโปรแกรม
จะประมวลผลทันทีในระดับตัวชี้วัดที่ตนเองเป็นผู้รับผิดชอบ
ตัวอักษรสีด้า คือ ผลรวมของข้อมูลที่อยู่ภายใต้หัวข้อนั้น ๆ ซึ่งได้มาจากการก าหนดสูตรของ กผง. 
และจะอัพเดทข้อมูลเมื่อโปรแกรมมีการประมวลผลระดับกรมเท่านั้น
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1 2

โปรแกรมจะแสดงแผน ผล ร้อยละ ของทุกเดือน (12 เดือน) โดย
- แผนและผล ได้มาจากข้อมูลที่ผู้บันทึกท าการบันทึกข้อมูลในระบบแต่ละเดือน
- ร้อยละ ค านวณมาจากผลเปรียบเทียบกับแผนที่ผู้บันทึกท าการบันทึกในระบบแต่ละเดือน

1

2 โปรแกรมจะแสดงแผน ผล ร้อยละ ของแต่ละไตรมาส (4 ไตรมาส) โดย
- แผนและผล เป็นผลรวมจากข้อมูลแผนและผลที่ผู้บันทึกท าการบันทึกในระบบรวม 3 เดือน ได้แก่

ต.ค. – ธ.ค. / ม.ค. – มี.ค. / เม.ย. – มิ.ย. และ ก.ค. – ก.ย. รวมทั้งสิ้น 12 เดือน เป็น 4 ไตรมาส
- ร้อยละ ค านวณมาจากผลรวมของผลเทียบกับแผนของไตรมาสนั้น ๆ

2

ข้อความ แสดงจ านวนข้อความที่ผู้บันทึกท าการบันทึก เพ่ือระบุปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ที่ส่งผล
ให้การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามแผน หรือรายละเอียดผลการปฏิบัติงานหรือความก้าวหน้าเพิ่มเติม
เอกสารแนบ แสดงจ านวนไฟล์ข้อมูลที่ผู้บันทึกแนบผ่านตัวชี้วัดนั้น ๆ
เกินเวลา แสดงจ านวนการบันทึกเกินวันและเวลาที่ กผง. ก าหนดไว้ในแต่ละเดือน

21

ไม่ใช้เมนูนี้ ในปีงบประมาณ พ.ศ . 2565
จึงไม่มีข้อมูลปรากฏในช่องนี้

1

ประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ เมนูนี้ส าหรับแสดงผลการบันทึกแผน/ผลการใช้จ่ายงบประมาณผ่าน
กล่องเงิน แต่ตั้งแต่ปี 2564 ไม่ได้ให้ผู้บันทึกรายงานแผน/ผลกล่องเงิน ดังนั้นจึงไม่มีข้อมูลปรากฏอยู่ช่องนี้
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เมื่อคลิกขวาตรงตัวชี วัดจะมีเมนูต่างๆ ดังนี 

ผลการปฏิบัติงาน : เป็นเมนูส าหรับบันทึกแผน/ผลการ
ปฏิบัติงาน

ข้อมูลสนับสนุน (เอกสารแนบ) : สามารถแนบข้อมูลสนับสนุน
ต่าง ๆ เช่น รายงานเชิงคุณภาพ (ตามแบบฟอร์ม) หลักฐานการ
โอนเงิน หนังสือขอปรับเป้าหมาย/พ้ืนที่ด าเนินงาน เป็นต้น

บันทึกข้อความ : สามารถบันทึกข้อความเพ่ือใส่หมายเหตุ/
ปัญหา/อุปสรรค ของการด าเนินงานที่ไม่เป็นไปตามแผน

เกณฑ์การให้คะแนน : เมื่อตั้งค่าเกณฑ์แต่ละตัวชี้วัด หน่วยงาน
จะสามารถอ่านผลจากมิเตอร์ของโปรแกรมได้

12



รายงานผลการปฏิบัติงานภาพรวมเขต : เป็นเมนูส าหรับ
ผู้รับรอง เพ่ือดูค่าเกณฑ์ แผนจัดสรร การบันทึกแผน/ผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณรายปี/รายไตรมาส/
รายเดือน วัน/เวลาในการบันทึกข้อมูล ของทุกหน่วยงานที่มี
แผนปฏิบัติตัวชี้วัดนั้น ๆ 

รายงานผลรวมข้อมูลเป้าหมายและผลงานภาพรวมเขต :
เป็นเมนูส าหรับผู้รับรอง เพ่ือดูแผนจัดสรร แผน/ผลกาปฏิบัติงาน
และการใช้จ่ายงบประมาณรายปี/รายไตรมาส/รายเดือน ร้อยละ
เมื่อเทียบผลรวมกับแผนจัดสรร และร้อยละผลรายไตรมาสเทียบ
กับแผนรายไตรมาส และร้อยละผลรายเดือนเทียบกับแผนราย
เดือน

รายงานเอกสารแนบจ้าแนกตามตัวชี วัด : เป็นเมนูส าหรับผู้
รับรอง เพ่ือดูข้อมูลสนับสนุนต่าง ๆ เช่น แบบฟอร์มรายงาน 
ที่ทุกหน่วยงานที่มีแผนปฏิบัติในตัวชี้วัดนั้น ๆ แนบเข้ามา และ
สามารถกรองช่วงเวลาที่ต้องการดึงข้อมูลได้

แสดงมิเตอร์สถานะผลงาน : จะแสดงมิเตอร์ผลงานของตัวชี้วัด
นั้น ๆ เมื่อเข้าในนามผู้บันทึกจะเห็นค่ามิเตอร์จากผลปฏิบัติงาน
เทียบกับแผนจัดสรรของตนเอง เมื่อเข้าในนามผู้รับรองจะเห็นค่า
มิเตอร์ในภาพรวมจากผลปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานเทียบกับ
แผนจัดสรรของทุกหน่วยงาน

ยกเลิกแสดงมิเตอร์สถานะผลงาน : กดเม่ือต้องการปิดการ
แสดงมิเตอร์สถานะผลงาน

13

9.1.2 การบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ
1. เลือกแฟ้มโครงการที่ต้องการบันทึกข้อมูล แล้วเลือก “ตัวชี้วัด” ที่ต้องการ โดยรายงาน

ข้อมูลตามหน่วยนับที่ระบุ
2. ใส่แผนการปฏิบัติงานหรือแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ในช่อง “แผน” และใส่ผลการ

ปฏิบัติงานหรือผลการใช้จ่ายงบประมาณ ในช่อง “ผล” ในช่องแต่ละเดือน โดยบันทึกผลเป็นรายเดือน 
โปรแกรมจะค านวณผลรวมเป็นรายไตรมาส และรายปีให้อัตโนมัติ
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153. การดูมิเตอร์แสดงสถานะผลงาน

1

2

2

2

1



4. การแนบไฟล์ข้อมูลสนับสนุน
เป็นการเพิ ่มรายละเอียดของข้อมูล หรือรูปภาพในแต่ละกิจกรรม หรือ บันทึกปัญหา

อุปสรรคในการปฏิบัติงาน ที ่ส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามแผน รวมทั้งกรณีที ่การใช้ จ่าย
งบประมาณไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานในรูปแบบการแนบไฟล์ และ/หรือ การบันทึกเพิ ่มเติม 
โดยเลือกผลผลิต/โครงการ ที่ต้องการแนบข้อมูลสนับสนุน แล้วเลือกตัวชี้วัด ภายใต้หัวข้อ หรือ ตัวชี้วัด
ชื่อ “เอกสารแนบ”

16

5. การบันทึกข้อมูลในเมนูข้อความ
เป็นการเพ่ิมรายละเอียดของข้อมูล เพ่ือระบุปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน ที่ส่งผลให้การปฏิบัติงาน

ไม่เป็นไปตามแผน หรือรายละเอียดผลการปฏิบัติงานหรือความก้าวหน้าเพิ่มเติม

2

1

1

2

3 3.2

3.1

3

3.3



6. การส่งออกข้อมูล
การดูรายงานแผน/ผลการปฏิบัติงาน เมื่อบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงาน ในหน้าจอเริ่มต้น 

จะปรากฏข้อมูลที่บันทึกไว้เป็นรายเดือน ผลรวมรายไตรมาส และผลรวมสรุปทั้งปี และสามารถส่งออก
ในรูปแบบไฟล์ Excel โดยสามารถปรับแต่ง หรือเลือกข้อมูลเพื่อรายงานผลได้เลย
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จ้านวนตัวชี วัด แสดงจ านวนตัวชี้วัดทั้งหมดท่ีหน่วยงานมีแผนการปฏิบัติงาน

บันทึกตัวชี วัดครบ (ในช่องแผน) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกแผนการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
คะแนน (ในช่องแผน) แสดงผลคะแนนของการบันทึกแผนการปฏิบัติงานได้ครบตามวิธีการคิดคะแนน

บันทึกตัวชี วัดครบ (ในช่องผล) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
คะแนน (ในช่องผล) แสดงผลคะแนนของการบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบตามวิธีการคิดคะแนน

บันทึกตัวชี วัดครบ (ในช่องแผนและผล) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
คะแนน (ในช่องแผนและผล) แสดงผลคะแนนของการบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานได้ครบตามวิธีการคิดคะแนน

แผน (ในเดือนตุลาคม) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกแผนการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
ผล (ในเดือนตุลาคม) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน

187. การเรียกดูรายงานอ่ืน ๆ ได้แก่
- จ านวนการบันทึกผลการปฏิบัติงาน 



จ้านวนตัวชี วัดที่ก้าหนด แสดงจ านวนตัวชี้วัดทั้งหมดท่ีหน่วยงานรับผิดชอบแนบแบบรายงานภายใต้ผลผลิต/โครงการนั้น

จ้านวนตัวชี วัดแนบครบ แสดงจ านวนตัวชี้วัดทั้งหมดท่ีหน่วยงานแนบแบบรายงานได้ครบตามรอบเวลา

คะแนนที่ได้ แสดงคะแนนที่ได้จากการแนบแบบรายงานครบตามรอบเวลาและเงื่อนไขของวิธีการคิดคะแนน

19- จ านวนการแนบข้อมูลสนับสนุน



209.2 เข้าในนามผู้รับรอง ระดับกอง/สถาบัน/ส านัก
9.2.1 ส่วนประกอบของหน้าจอเริ่มต้น

ส่งออก : สามารถส่งออกข้อมูลในหน้าจอเริ่มต้นและในหน้ารายงานต่าง ๆ 
เป็นไฟล์นามสกุลอื่นได้ เช่น Excel

ค้นหาข้อมูลที่ต้องการ : เป็นทางลัดในการค้นหากิจกรรม/ตัวชี้วัดที่ต้องการ

ย่อโครงสร้าง : ย่อ/ขยายโครงสร้างแผนงาน/ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

รายงาน : ผู้บันทึกสามารถเรียกดูรายงานของหน่วยงานตนเอง 
และผู้รับรองสามารถเรียกดูรายงานภาพรวมของหน่วยงานภายใต้
สังกัดได้จากเมนูนี้

ข้อความ : แสดงจ านวนข้อความที่ผู้บันทึกท าการบันทึก เพ่ือระบุปัญหาอุปสรรค
ในการปฏิบัติงาน ที่ส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามแผน หรือรายละเอียดผล
การปฏิบัติงานหรือความก้าวหน้าเพิ่มเติม

เอกสารแนบ : แสดงจ านวนไฟล์ข้อมูลที่ผู้บันทึกแนบผ่านตัวชี้วัดนั้น ๆ



หมายเหตุ : โปรแกรมจะท าการประมวลผลข้อมูลภาพรวมระดับกรม ทุกวัน เวลา 03.00 น.
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เมื่อคลิกขวาตรงตัวชี วัดจะมีเมนูต่าง ๆ  โดยมีเมนูที่เกี่ยวข้องในการดูข้อมูลของผู้รับรอง ดังนี 

รายงานผลการปฏิบัติงานภาพรวมเขต : เป็นเมนูส าหรับผู้
รับรอง เพ่ือดูค่าเกณฑ์ แผนจัดสรร การบันทึกแผน/ผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณรายปี/รายไตรมาส/
รายเดือน วัน/เวลาในการบันทึกข้อมูล ของทุกหน่วยงานที่มี
แผนปฏิบัติตัวชี้วัดนั้น ๆ 

รายงานผลรวมข้อมูลเป้าหมายและผลงานภาพรวมเขต :
เป็นเมนูส าหรับผู้รับรอง เพ่ือดูแผนจัดสรร แผน/ผลกาปฏิบัติงาน
หรือการใช้จ่ายงบประมาณรายปี/รายไตรมาส/รายเดือน ร้อยละ
เมื่อเทียบผลรวมกับแผนจัดสรร และร้อยละผลรายไตรมาสเทียบ
กับแผนรายไตรมาส และร้อยละผลรายเดือนเทียบกับแผน
รายเดือน

รายงานเอกสารแนบจ้าแนกตามตัวชี วัด : เป็นเมนูส าหรับ
ผู้รับรอง เพ่ือดูข้อมูลสนับสนุนต่าง ๆ เช่น แบบฟอร์มรายงาน 
ที่ทุกหน่วยงานที่มีแผนปฏิบัติในตัวชี้วัดนั้น ๆ แนบเข้ามา และ
สามารถกรองช่วงเวลาที่ต้องการดึงข้อมูลได้

แสดงมิเตอร์สถานะผลงาน : จะแสดงมิเตอร์ผลงานของตัวชี้วัด
นั้น ๆ เมื่อเข้าในนามผู้บันทึกจะเห็นค่ามิเตอร์จากผลปฏิบัติงาน
เทียบกับแผนจัดสรรของตนเอง เมื่อเข้าในนามผู้รับรองจะเห็นค่า
มิเตอร์ในภาพรวมจากผลปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานเทียบกับ
แผนจัดสรรของทุกหน่วยงาน

ยกเลิกแสดงมิเตอร์สถานะผลงาน : กดเม่ือต้องการปิดการ
แสดงมิเตอร์สถานะผลงาน
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9.2.2 การเรียกดูรายงาน
1. รายงานผลการปฏิบัติงานภาพรวมเขต เพ่ือดูค่าเกณฑ์ แผนจัดสรร การบันทึกแผน/ผล

การปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณรายปี/รายไตรมาส/รายเดือน วัน/เวลาในการบันทึกข้อมูล 
ของทุกหน่วยงานที่มีแผนปฏิบัติตัวชี้วัดนั้น ๆ  
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2. รายงานผลรวมข้อมูลเป้าหมายและผลงานภาพรวมเขต เพ่ือดูแผนจัดสรร แผน/ผลการ
ปฏิบัติงานหรือการใช้จ่ายงบประมาณรายปี/รายไตรมาส/รายเดือน ร้อยละเมื่อเทียบผลรวมกับแผน
จัดสรร และร้อยละผลรายไตรมาสเทียบกับแผนรายไตรมาส และร้อยละผลรายเดือนเทียบกับแผน
รายเดือน
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3. รายงานเอกสารแนบจ าแนกตามตัวชี้วัด เพ่ือดูข้อมูลสนับสนุนต่าง ๆ เช่น แบบฟอร์ม
รายงาน ที่ทุกหน่วยงานที่มีแผนปฏิบัติในตัวชี้วัดนั้น ๆ แนบเข้ามา และสามารถกรองช่วงเวลา
ที่ต้องการดึงข้อมูลได้
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4. การดูมิเตอร์แสดงสถานะผลงาน 28
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5. การเรียกดูรายงานอ่ืน ๆ ตรงเมนู “รายงาน”
- ผลการปฏิบัติงานจ าแนกตามหน่วยงาน เพ่ือ monitor ดูหน้าจอของหน่วยงานภายใต้

สังกัดของผู้รับรอง โดยเลือกเข้าทีละหน่วยงาน ในหน้าจอจะแสดงจ านวนข้อความ จ านวนเอกสารแนบ 
จ านวนครั้งที่บันทึกเกินเวลา หน่วยนับ แผนจัดสรร แผนรวม/ผลรวม/ร้อยละทั้งปี ระดับคุณภาพ มิเตอร์
แสดงสถานะผลงาน แผน/ผล/ร้อยละรายเดือน/รายไตรมาส วัน/เวลาบันทึกรายเดือน

(1) ดูบันทึกข้อความของหน่วยงานภายใต้สังกัด
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- ผลการปฏิบัติงานจ าแนกตามหน่วยงาน เพ่ือ monitor ดูหน้าจอของหน่วยงานภายใต้
สังกัดของผู้รับรอง โดยเลือกเข้าทีละหน่วยงาน ในหน้าจอจะแสดงจ านวนข้อความ จ านวนเอกสารแนบ 
จ านวนครั้งที่บันทึกเกินเวลา หน่วยนับ แผนจัดสรร แผนรวม/ผลรวม/ร้อยละทั้งปี ระดับคุณภาพ มิเตอร์
แสดงสถานะผลงาน แผน/ผล/ร้อยละรายเดือน/รายไตรมาส วัน/เวลาบันทึกรายเดือน

จ้านวนตัวชี วัด แสดงจ านวนตัวชี้วัดทั้งหมดท่ีหน่วยงานมีแผนการปฏิบัติงาน

บันทึกตัวชี วัดครบ (ในช่องแผน) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกแผนการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
คะแนน (ในช่องแผน) แสดงผลคะแนนของการบันทึกแผนการปฏิบัติงานได้ครบตามวิธีการคิดคะแนน

บันทึกตัวชี วัดครบ (ในช่องผล) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
คะแนน (ในช่องผล) แสดงผลคะแนนของการบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบตามวิธีการคิดคะแนน

บันทึกตัวชี วัดครบ (ในช่องแผนและผล) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
คะแนน (ในช่องแผนและผล) แสดงผลคะแนนของการบันทึกแผน/ผลการปฏิบัติงานได้ครบตามวิธีการคิดคะแนน

แผน (ในเดือนตุลาคม) แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกแผนการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
ผล (ในเดือนตุลาคม)แสดงจ านวนตัวชี้วัดที่หน่วยงานบันทึกผลการปฏิบัติงานได้ครบ 12 เดือน
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- เอกสารแนบของหน่วยงานเครือข่าย เพื่อดูข้อมูลสนับสนุนต่าง ๆ เช่น แบบฟอร์มรายงาน 
จากทุกตัวชี้วัดของแต่ละหน่วยงาน และสามารถกรองช่วงเวลาที่ต้องการดึงข้อมูลได้
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6. การส่งออกข้อมูล
ในหน้าจอเริ่มต้น จะปรากฏข้อมูลที่โปรแกรมประมวลผลจากการบันทึกของหน่วยงานภายใต้

สังกัดของผู้รับรองท่ีมีแผนปฏิบัติของแต่ละตัวชี้วัด จะแสดงข้อมูลตัวชี้วัด หน่วยนับ แผนจัดสรร แผนรวม/
ผลรวม/ร้อยละทั้งปี ระดับคุณภาพ มิเตอร์แสดงสถานะผลงาน แผน/ผล/ร้อยละรายเดือน/รายไตรมาส 
และสามารถส่งออกในรูปแบบไฟล์ Excel โดยสามารถปรับแต่ง หรือเลือกข้อมูลเพื่อรายงานผลได้เลย
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ตารางที่ 1 

 

1 
 

รายช่ือหน่วยงานที่รับผิดชอบแต่ละผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ทีต่ิดตามผ่านโปรแกรม Scorecards Cockpit Enterprise (SCE) 
 

ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

1. ผลผลิต : บริหารจัดการองค์ความรู้และนวัตกรรมด้าน
การเกษตร 

  

กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพงานวิชาการเกษตร กิจกรรมนีไ้มไ่ด้ตามผา่นโปรแกรม SCE 

กิจกรรมย่อย 2 โครงการยกระดับคุณภาพฯ Modern Trade สอพ. ศวม.ขอนแก่น สวพ.3 ศวพ.กาฬสินธุ์ สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี สวพ.7 
ศวพ.สุราษฎร์ธานี 

กิจกรรม : การบริหารความหลากหลายทางชีวภาพ สอพ. สทช. กวป. กปผ. สคพ. ศวร.เชียงใหม่ ศวร.ขอนแก่น ศวร.อุบลราชธานี  
ศวร.สุพรรณบุรี ศวร.ชัยนาท ศวร.ระยอง ศวป.สุราษฎร์ธานี ศวป.กระบี่  
ศวร.สงขลา ศวส.เชียงราย ศกล.เชียงใหม่ ศวส.สุโขทัย ศว.กส.เพชรบูรณ์  
ศวส.เลยศวส.ศรีสะเกษ ศวส.จันทบุรี ศวส.ชุมพร ศวส.ตรัง ศวส.ยะลา  
ศวม.ขอนแก่น ศวพ.กส.เช ียงราย ศวพ.แม ่ฮ ่องสอน ศวพ.เช ียงใหม่   
ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่ ศวพ.น่าน สวพ.3 ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์  
ศวพ. อุดรธานี ศวพ.เลย ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม  
ศวพ.บ ุ ร ี ร ัมย์  ศวพ.นครราชส ีมา  ศวพ.โนนส ู ง  ศวพ.อำนาจเจริญ  
ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.ร ้อยเอ ็ด  ศพก.ภ ูส ิ งห์  ศวพ.ยโสธร สวพ.5  
ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบุรี ศวพ.นครปฐม ศวพ.อุทัยธานี 
ศวพ.นครสวรรค์ ศวพ.จันทบุรี ศวพ.ปราจีนบุรี ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง  
ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.ชุมพร ศวพ.สงขลา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี 
ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

2. ผลผลิต : ยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร  

กิจกรรม : ตรวจปัจจยัการผลติ/ศตัรูพืช/ออกใบรับรอง และ
ควบคุมกำกับดูแลตาม พ.ร.บ. 

สอพ. สทช. กวป. กปผ. สคว. กมพ. สคพ. กกย. กวม. ศวม.พิษณุโลก สวพ.1 
ศวพ.กส.เชียงราย ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.เชียงใหม่ ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่ 
ศวพ.น่าน สวพ.2 ศวพ.พิจ ิตร ศวพ.สุโขทัย ศวพ.ตาก ศวพ.อุตรดิตถ์   
ศวพ.เพชรบูรณ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์  ศวพ.อุดรธานี 
ศวพ. เลย ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม ศวพ.ชัยภูมิ สวพ.4 
ศวพ. บุรี รัมย์  ศวพ .นครราชส ีมา  ศวพ. โนนส ู ง  ศวพ.อำนาจเจริญ  
ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ ศวพ.ยโสธร สวพ.5 
ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบุรี ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี 
ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ สวพ.6 ศวพ.จันทบุรี  ศวพ.ปราจีนบุรี  
ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.ระยอง สวพ.7 ศวพ.นครศรีธรรมราช ศวพ.สุราษฎร์ธานี 
ศวพ.กระบี่  ศวพ.ระนอง ศวพ.ภ ูเก ็ต ศวพ.พังงา ศวพ.ชุมพร สวพ.8  
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ศวพ. สงขลา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง 
ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

กิจกรรมย่อย : ตรวจรับรองโรงงานแปรรูป/โรงรม GMP กมพ. สวพ.1 สวพ.2 ศวพ.พิจิตร ศวพ.ตาก ศวพ.อุตรดิตถ์ สวพ.4 สวพ.5 
ศวพ.กาญจนบุรี  ศวพ.ราชบ ุรี  ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี  สวพ.6  
ศวพ.จันทบุรี ศวพ.ระยอง สวพ.7 ศวพ.นครศรีธรรมราช ศวพ.ระนอง ศวพ.ชุมพร 
ศวพ.ยะลา 

กิจกรรม : จดทะเบียนตรวจรับรองแหล่งผลติพืช สอพ. สทช. กปผ. กมพ. กกย. กวม. ศวม.พิษณุโลก สวพ.1 ศวพ.กส.เชียงราย 
ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.เชียงใหม่ ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่ ศวพ.น่าน สวพ.2 
ศวพ.พิจิตร ศวพ.สุโขทัย ศวพ.ตาก ศวพ.อุตรดิตถ์ ศวพ.เพชรบูรณ์ สวพ.3 
ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์ ศวพ.อุดรธานี ศวพ. เลย ศวพ.มุกดาหาร  
ศวพ.สกลนคร  ศวพ.นครพนม ศวพ.ช ั ยภ ูมิ  สวพ .4  ศวพ. บุรี รัมย์   
ศวพ.นครราชสีมา ศวพ.โนนสูง ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม  
ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี 
ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบุรี ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี ศวพ.อุทัยธานี  
ศวพ.นครสวรรค์ สวพ.6 ศวพ.จันทบุรี ศวพ.ปราจีนบุรี ศวพ.ฉะเชิงเทรา  
ศวพ.ระยอง สวพ.7 ศวพ.นครศรีธรรมราช ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่   
ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.ชุมพร สวพ.8  ศวพ. สงขลา ศวพ.รือเสาะ 
ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

3. โครงการส่งเสริมการดำเนินงานอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

 

กิจกรรม : สนับสนุนวิชาการเกษตรด้านพืชในโครงการ
พระราชดำร ิ

กปร. สทช. กวป. สคพ. สวศ. ศวร.อุบลราชธาน ีศวร.สุพรรณบุรี ศวร.ชัยนาท  
ศวร.นครสวรรค์ ศวป.กระบี่ ศวร.สงขลา สวส. ศวส.เชียงราย ศกล.เชียงใหม่ 
ศว.กส.เพชรบูรณ์ ศวส.เลย ศวส.ศรีสะเกษ ศวส.จันทบุรี ศวส.ตรัง ศวส.ยะลา 
ศวม.ลพบุรี สวพ.1 ศวพ.กส.เชียงราย ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.เชียงใหม่  
ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่ ศวพ.น่าน สวพ.2 ศวพ.พิจิตร ศวพ.สุโขทัย ศวพ.ตาก 
ศวพ.อุตรดิตถ์ ศวพ.เพชรบูรณ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์   
ศวพ.อุดรธานี ศวพ. เลย ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม  
ศวพ.ช ัยภ ูมิ  สวพ.4 ศวพ. บุรีรัมย์  ศวพ.นครราชส ีมา  ศวพ.โนนสูง  
ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ 
ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบุรี ศวพ.นครปฐม 
ศวพ.ปทุมธานี ศวพ.อุท ัยธานี ศวพ.นครสวรรค์  สวพ.6 ศวพ.จ ันทบุรี   
ศวพ.ปราจีนบุรี ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.ระยอง สวพ.7 ศวพ.นครศรีธรรมราช  
ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.ชุมพร 
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สวพ.8  ศวพ. สงขลา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส  
ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

กิจกรรม : สนับสนุนเฉพาะด้านในโครงการพระราชดำร ิ กปร. 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร  
กิจกรรม : ผลิตพันธ์ุพืชและปัจจัยการผลิตอื่น ๆ กิจกรรมนี้ไม่ได้ตามผ่านโปรแกรม SCE 
กิจกรรม : การพัฒนาระบบการผลิตและรับรองคุณภาพเมล็ด
พันธุ์พืชเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

สอพ. สคว. กวม. ศวม.เชียงใหม ่ศวม.พิษณุโลก ศวม.ขอนแก่น ศวม.ลพบุรี 
ศวม.สุราษฎร์ธานี 

5. โครงการพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือรองรับการวิจัยและถ่ายทอด
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตกัญชา 

โครงการนี้ไม่ได้ตามผ่านโปรแกรม SCE 

6. โครงการขับเคลื่อนผลงานวิจยัสู่การใช้ประโยชน์  

กิจกรรมที่ 2 : การขับเคลื่อนผลงานวิจัยผ่านเครือข่ายศูนย์
เรียนรู้กรเพิ่มประสิทธิภาพการผลติสินค้าเกษตร (ศพก.) 

สอพ. สทช. กปผ. ศปผ.ขอนแก่น ศวร.ขอนแก่น ศวร.สุพรรณบุรี ศวร.ชัยนาท 
ศวร.ระยอง สวพ.1 ศวพ.กส.เชียงราย ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.เชียงใหม่  
ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่ ศวพ.น่าน สวพ.2 ศวพ.พิจิตร ศวพ.สุโขทัย ศวพ.ตาก 
ศวพ.อุตรดิตถ์ ศวพ.เพชรบูรณ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์   
ศวพ.อุดรธานี ศวพ. เลย ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม  
ศวพ.ช ัยภ ูมิ  สวพ.4 ศวพ. บุรีรัมย์  ศวพ.นครราชส ีมา  ศวพ.โนนสูง  
ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ 
ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบุรี ศวพ.นครปฐม 
ศวพ.ปทุมธานี ศวพ.อุท ัยธานี ศวพ.นครสวรรค์  สวพ.6 ศวพ.จ ันทบุรี   
ศวพ.ปราจีนบุรี ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.ระยอง สวพ.7 ศวพ.นครศรีธรรมราช  
ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.ชุมพร 
สวพ.8 ศวพ. สงขลา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส  
ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

กิจกรรมที่ 3 : ชุมชนนวัตกรรมวิชาการเกษตร  
(Doa Smart Community : DoaSC) 

สอพ. สทช. สวพ.1 ศวพ.ลำปาง สวพ.2 สวพ.3 สวพ.4 สวพ.5 สวพ.6 ศวพ.
ฉะเชิงเทรา สวพ.7 สวพ.8 

กิจกรรมที่ 4 : การเพิ่มศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรอัต
ลักษณ์และพืชท้องถิ่น 

กวป. ศวศ.ขอนแก่น ศวร.อุบลราชธานี ศกล.เชียงใหม่ ศว.กส.เพชรบูรณ์  
ศวส.เลย ศวส.ชุมพร ศวส.ตรัง สวพ.1 ศวพ.กส.เชียงราย ศวพ.ลำปาง สวพ.2 
ศวพ.พิจิตร ศวพ.สุโขทัย ศวพ.ตาก ศวพ.อุตรดิตถ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย 
ศวพ.กาฬสินธุ์ ศวพ.อุดรธานี ศวพ. เลย ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.สกลนคร  
ศวพ.นครพนม ศวพ.ชัยภ ูมิ  ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.นครปฐม ศวพ.สงขลา  
ศวพ.ปัตตานี ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 
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กิจกรรมที่ 5 : การเพิ่มศักยภาพรายสินค้าเกษตร 
ในระบบเกษตรแบบแปลงใหญ ่

กผง. สอพ. สทช. กปผ. ศปผ.ขอนแก่น ศวศ.สุราษฏร์ธานี ศวร.อุบลราชธาน ี
ศวร.ส ุพรรณบุรี  ศวป.ส ุราษฎร์ธานี  ศกล.เช ียงใหม่ ศวพ.แม่ฮ ่องสอน  
ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่  สวพ.2 ศวพ.พ ิจ ิตร  ศวพ.อ ุตรด ิตถ์  สวพ.3  
ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์ ศวพ.อุดรธานี ศวพ. เลย ศวพ.มุกดาหาร  
ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม ศวพ.ชัยภูมิ สวพ.4 ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.โนนสูง 
ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ 
ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบุรี ศวพ.นครปฐม 
ศวพ.ปทุมธานี ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.สุราษฎร์
ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี 
ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

กิจกรรมที่ 7 : การส่งเสรมิและพฒันาอาชีพราษฎรที่ได้รับการ
ช่วยเหลือตามโครงการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชน ตามนโยบาย
รัฐบาล (คทช.) 

กปผ. ศปผ.ขอนแก่น ศวร.สุพรรณบุรี  ศวส.ชุมพร ศวพ.ลำปาง สวพ.2  
ศวพ.พิจิตร ศวพ.อุตรดิตถ์ ศวพ.เพชรบูรณ์ ศวพ.กาฬสินธุ ์ ศวพ.อุดรธานี  
ศวพ.มุกดาหาร สวพ.4 ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.นครราชสีมา ศวพ.สุร ินทร์  
ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.ชุมพร ศวพ.สงขลา 

7. โครงการพัฒนาหมู่บ้านเกษตรอินทรีย์ กมพ. สวพ.1 ศวพ.กส.เช ียงราย ศวพ.แม ่ฮ ่องสอน ศวพ.เช ียงใหม่   
ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่ ศวพ.น่าน สวพ.2 ศวพ.พิจิตร ศวพ.สุโขทัย ศวพ.ตาก 
ศวพ.อุตรดิตถ์ ศวพ.เพชรบูรณ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์   
ศวพ.อุดรธานี ศวพ. เลย ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม  
ศวพ.ช ัยภ ูมิ  สวพ.4 ศวพ. บุรีรัมย์  ศวพ.นครราชส ีมา  ศวพ.โนนสูง  
ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ 
ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบุรี ศวพ.นครปฐม 
ศวพ.ปทุมธานี ศวพ.อุท ัยธานี ศวพ.นครสวรรค์  สวพ.6 ศวพ.จ ันทบุรี   
ศวพ.ปราจีนบุรี ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.ระยอง สวพ.7 ศวพ.นครศรีธรรมราช  
ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.ชุมพร 
สวพ.8 ศวพ.ร ื อเสาะ ศ วพ .ป ั ต ต านี  ศ วพ . ต ร ั ง  ศ วพ .นร า ธ ิ ว า ส  
ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

8. โครงการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์สนิค้าเกษตรชีวภาพ 
สู่เชิงพาณิชย ์

สทช. กมพ. สวส. ศวส.เชียงราย ศวส.สุโขทัย ศวส.ศรีสะเกษ ศวส.ตรัง  
ศวส.ยะลา ศวพ.แม่ฮ่องสอน สวพ.2 ศวพ.ตาก สวพ.3 ศวพ.มหาสารคาม 
ศวพ.อุทัยธานี  

9. โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ สอพ. สวศ. ศวร.ขอนแก่น สวพ.3 ศวพ.นครสวรรค์ สวพ.7  
10. โครงการตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

ศวร.สงขลา ศวส.ยะลา สวพ.8 ศวพ.สงขลา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี ศวพ.
นราธิวาส ศวพ.ยะลา 

 



ตารางท่ี 2 

 

1 
 

หน่วยงานที่รับผิดชอบรายงานตามแบบฟอร์มของแต่ละผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผ่านโปรแกรม Scorecards Cockpit Enterprise (SCE) 
 

ลำดับ 
ชื่อผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
/ชื่อแฟ้ม ในโปรแกรม SCE 

ชื่อตัวชี้วัดในโปรแกรม SCE ที่ต้อง
แนบรายงานตามแบบฟอร์ม 

หน่วยงาน 

1 ผลผลิตท่ี 1 : บริหารจัดการองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเกษตร 
1.1 กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพงานวิชาการเกษตร 
1.01(1) ผลผลิตที่ 1 กิจกรรมย่อย 2 
โครงการยกระดับคุณภาพฯ Modern 
Trade 

2.4.1 เอกสารรายงานการฝึกอบรม
(เอกสาร) 

ศวม.ขอนแก่น สวพ.3 ศวพ.กาฬสินธุ์ สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี 
สวพ.7 

2.4.2 เอกสารรายงานความก้าวหน้า 
(ราย6เดือน) 

ศวม.ขอนแก่น สวพ.3 ศวพ.กาฬสินธุ์ สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี 
สวพ.7 

2.4.3 เอกสารรายงานความก้าวหน้า 
(ราย12เดือน) 

ศวม.ขอนแก่น สวพ.3 ศวพ.กาฬสินธุ์ สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี 
สวพ.7 

1.2 กิจกรรม : การบริหารความหลากหลายทางชีวภาพ 
1.01(2) ผลผลิตที่ 1 กิจกรรม การบริหาร
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

1.2(13.1) (รายปี) กิจกรรม : อนุรักษ์
ความหลากหลายทางชีวภาพ 

สอพ. สทช. กวป. กปผ. สคพ. ศวร.เชียงใหม่ ศวร.ขอนแก่น 
ศวร.อุบลราชธานี ศวร.สุพรรณบุรี ศวร.ชัยนาท ศวร.ระยอง 
ศวป.สุราษฎร์ธานี ศวป.กระบี่  ศวร.สงขลา ศวส.เชียงราย  
ศ ก ล . เ ช ี ย ง ใ ห ม่  ศ ว ส . ส ุ โ ข ท ั ย  ศ ว . ก ส . เ พ ช ร บ ู ร ณ์   
ศวส.เลยศวส.ศรีสะเกษ ศวส.จันทบุรี ศวส.ชุมพร ศวส.ตรัง  
ศวส.ยะลา ศวม.ขอนแก่น ศวพ.กส.เชียงราย ศวพ.แม่ฮ่องสอน 
ศวพ.เชียงใหม่  ศวพ.ลำปาง ศวพ.แพร่  ศวพ.น่าน สวพ.3  
ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์  ศวพ. อุดรธานี ศวพ.เลย  
ศ ว พ . ม ุ ก ด า ห า ร  ศ ว พ . ส ก ล น ค ร  ศ ว พ . น ค ร พ น ม  
ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.นครราชสีมา ศวพ.โนนสูง ศวพ.อำนาจเจริญ  
ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.ร ้อยเอ็ด ศพก.ภูส ิงห์ ศวพ.ยโสธร  
สวพ.5  ศวพ.กาญจนบ ุ รี  ศวพ . เพชรบ ุ รี  ศวพ .ราชบ ุรี   
ศวพ.นครปฐม ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ ศวพ.จันทบุรี 
ศวพ.ปราจีนบุรี ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา 
ศวพ.ชุมพร ศวพ.สงขลา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง 
ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

2 ผลผลิตท่ี 2 : ยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร 
กิจกรรม : การตรวจสอบปัจจัยการผลิต/ศัตรูพืช ออกใบรับรองและควบคุมกำกับดูแล พ.ร.บ. 

2.3.1 (รายเดือน) คดีที ่อยู ่ในความ
รับผิดชอบของกรมวิชาการเกษตร 

สนก. 
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ลำดับ 
ชื่อผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
/ชื่อแฟ้ม ในโปรแกรม SCE 

ชื่อตัวชี้วัดในโปรแกรม SCE ที่ต้อง
แนบรายงานตามแบบฟอร์ม 

หน่วยงาน 

2.1 กิจกรรม : การตรวจสอบปัจจัยการ
ผล ิต/ศ ัตร ูพ ืช ออกใบร ับรองและ
ควบคุมกำกับดูแล พ.ร.บ. 

2.3.2 (ราย 6 เดือน) รายงานผลการ
ปฏิบัติงานของสารวัตรเกษตร 

สคว. สวพ.1 สวพ.2 สวพ.3 สวพ.4 สวพ.5 สวพ.6 สวพ.7  
สวพ.8 

กิจกรรมย่อย : ตรวจรับรองโรงงานแปรรูป/โรงรม GMP 
2.1.1 กิจกรรมย่อย : ตรวจรับรอง
โรงงานแปรรูป/โรงรม GMP 

2.3.3 (รายเดือน) รายงานผลการตรวจ
โรงค ัดบรรจุ  โ ร งแปรร ูป/ โรงรม  
(ให ้หน่วยงานหลักและศวพ.ยะลา
รายงาน) 

กมพ. สวพ.1 สวพ.2 สวพ.3 สวพ.4 สวพ.5 สวพ.6 สวพ.7  
ศวพ.ยะลา 

กิจกรรมย่อย : จดทะเบียนตรวจสอบรับรองแหล่งผลิตพืช 
2.2 กิจกรรม : จดทะเบียนตรวจสอบ
รับรองแหล่งผลิตพืช 

2.3.4 (รายปี) รายงานการพัฒนา
ห้องปฏิบัติการ 

สอพ. สทช. กปผ. กมพ. กกย. กวม. ศวม.พิษณุโลก สวพ.1  
สวพ.2 สวพ.3 สวพ.4 สวพ.5 สวพ.6 สวพ.7 สวพ.8 

3 โครงการขับเคลื่อนผลงานวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ 
กิจกรรมที่ 2 : การขับเคลื่อนผลงานวิจัยผ่านเครือข่ายศูนย์เรียนรู้กรเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) 
1.06(2) โครงการขับเคลื่อนฯ (กิจกรรม
ที่ 2 ศพก.) 

เอกสารแนบ โครงการศูนย์เรียนรู้การ
เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการผล ิตส ินค้า
เกษตร (ศพก.) 

สอพ. สทช. สคว. กปผ. ศปผ.ขอนแก ่น ศวร.ขอนแก่น  
ศวร . ส ุ พ ร รณบ ุ รี  ศ ว ร . ช ั ย น าท  ศว ร . ร ะยอง  ส วพ . 1  
ศวพ.กส.เชียงราย ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.เชียงใหม ่ศวพ.ลำปาง 
ศวพ.แพร่ ศวพ.น่าน สวพ.2 ศวพ.พิจิตร ศวพ.สุโขทัย ศวพ.ตาก 
ศวพ.อ ุตรด ิตถ์  ศวพ.เพชรบ ูรณ์  สวพ.3 ศวพ.หนองคาย  
ศวพ.กาฬสินธุ์  ศวพ.อุดรธานี  ศวพ. เลย ศวพ.ม ุกดาหาร  
ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม ศวพ.ชัยภูมิ สวพ.4 ศวพ.บุรีรัมย์ 
ศ วพ .นคร ราชส ี ม า  ศ วพ . โ นนส ู ง  ศ วพ . อ ำนาจ เจริญ  
ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ 
ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบรุี 
ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ 
สวพ.6 ศวพ.จ ันทบ ุรี  ศวพ.ปราจ ีนบ ุรี  ศวพ.ฉะเช ิงเทรา  
ศวพ.ระยอง สวพ.7 ศวพ.นครศรีธรรมราช  ศวพ.สุราษฎร์ธานี  
ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.ชุมพร สวพ.8 
ศวพ. สงขลา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส  
ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

เอกสารแนบ โครงการ ศพก. กิจกรรม
สารวัตรเกษตรอาสา 

สคว. 
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ลำดับ 
ชื่อผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
/ชื่อแฟ้ม ในโปรแกรม SCE 

ชื่อตัวชี้วัดในโปรแกรม SCE ที่ต้อง
แนบรายงานตามแบบฟอร์ม 

หน่วยงาน 

กิจกรรมที่ 3 : ชุมชนนวัตกรรมวิชาการเกษตร (Doa Smart Community : DoaSC) 
1.06(3) โครงการขับเคลื่อนฯ (กิจกรรม
ที่ 3 ชุมชนนวัตกรรมวิชาการเกษตรฯ) 

6.15.1 แนบรายงาน (ราย 6 เดือน) สวพ.1 ศวพ.ลำปาง สวพ.2 สวพ.3 สวพ.4 สวพ.5 สวพ.6  
ศวพ.ฉะเชิงเทรา สวพ.7 สวพ.8 

6.15.2 แนบรายงาน (ราย 12 เดือน) สวพ.1 ศวพ.ลำปาง สวพ.2 สวพ.3 สวพ.4 สวพ.5 สวพ.6  
ศวพ.ฉะเชิงเทรา สวพ.7 สวพ.8 

กิจกรรมที่ 4 : การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรอัตลักษณ์และพืชท้องถิ่น 
1.06(4) โครงการขับเคลื่อนฯ (กิจกรรม
ที่ 4 เกษตรอัตลักษณ์และพืชท้องถิ่น) 

เอกสารแนบการเพิ่มศักยภาพการผลิต
สินค้าเกษตรอัตลักษณ์เเละพืชท้องถิ่น 

กวป. ศวศ.ขอนแก่น ศวร.อ ุบลราชธานี  ศกล.เช ียงใหม่   
ศว.กส.เพชรบูรณ์ ศวส.เลย ศวส.ชุมพร ศวส.ตรัง สวพ.1 
ศวพ.กส.เชียงราย ศวพ.ลำปาง สวพ.2 ศวพ.พิจิตร ศวพ.สุโขทัย 
ศวพ.ตาก ศวพ.อุตรดิตถ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ์ 
ศวพ.อุดรธานี ศวพ. เลย ศวพ.ม ุกดาหาร ศวพ.สกลนคร  
ศวพ.นครพนม ศวพ.ช ัยภ ูมิ  ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.นครปฐม  
ศวพ.สงขลา ศวพ.ปัตตานี ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.สตูล 

กิจกรรมที่ 5 : การเพ่ิมศักยภาพรายสินค้าเกษตรในระบบเกษตรแบบแปลงใหญ่ 
1.06(5) โครงการขับเคลื่อนฯ (กิจกรรม
ที่ 5 แปลงใหญ่) 

5.10.1 เอกสารรายงานการฝึกอบรม
(เอกสาร) 

ศปผ.ขอนแก่น ศกล.เชียงใหม่ ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.แพร่  
สวพ.2 ศวพ.พิจ ิตร ศวพ.อุตรดิตถ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย  
ศวพ.กาฬสินธุ์  ศวพ.อุดรธานี  ศวพ. เลย ศวพ.ม ุกดาหาร  
ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม ศวพ.ชัยภูมิ สวพ.4 ศวพ.บุรีรัมย์ 
ศวพ.โนนสูง ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ 
ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี 
ศวพ.เพชรบุรี  ศวพ.ราชบุรี  ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี  
ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.สุราษฎร์
ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.รือเสาะ ศวพ.
ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา ศวพ.
สตูล 

5.10.2 เอกสารรายงานความก้าวหน้า 
(ราย6เดือน) 

ศปผ.ขอนแก่น ศกล.เชียงใหม่ ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.แพร่  
สวพ.2 ศวพ.พิจ ิตร ศวพ.อุตรดิตถ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย  
ศวพ.กาฬสินธุ์  ศวพ.อุดรธานี  ศวพ. เลย ศวพ.ม ุกดาหาร  
ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม ศวพ.ชัยภูมิ สวพ.4 ศวพ.บุรีรัมย์ 
ศวพ.โนนสูง ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ 
ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี 
ศวพ.เพชรบุรี  ศวพ.ราชบุรี  ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี  
ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.สุราษฎร์



ตารางท่ี 2 

 

4 
 

ลำดับ 
ชื่อผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
/ชื่อแฟ้ม ในโปรแกรม SCE 

ชื่อตัวชี้วัดในโปรแกรม SCE ที่ต้อง
แนบรายงานตามแบบฟอร์ม 

หน่วยงาน 

ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.รือเสาะ  
ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา 
ศวพ.สตูล 

5.10.3 เอกสารรายงานความก้าวหน้า 
(ราย12เดือน) 

ศปผ.ขอนแก่น ศกล.เชียงใหม่ ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.แพร่  
สวพ.2 ศวพ.พิจ ิตร ศวพ.อุตรดิตถ์ สวพ.3 ศวพ.หนองคาย  
ศวพ.กาฬสินธุ์  ศวพ.อุดรธานี  ศวพ. เลย ศวพ.ม ุกดาหาร  
ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม ศวพ.ชัยภูมิ สวพ.4 ศวพ.บุรีรัมย์ 
ศวพ.โนนสูง ศวพ.อำนาจเจริญ ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ 
ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี 
ศวพ.เพชรบุรี  ศวพ.ราชบุรี  ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี  
ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.สุราษฎร์
ศวพ.กระบี่ ศวพ.ระนอง ศวพ.ภูเก็ต ศวพ.พังงา ศวพ.รือเสาะ  
ศวพ.ปัตตานี ศวพ.ตรัง ศวพ.นราธิวาส ศวพ.พัทลุง ศวพ.ยะลา 
ศวพ.สตูล 

5.10.4 ผลิตปัจจัยการผลิต ชีวภัณฑ์/
ป ุ ๋ ยช ี วภาพสน ับสน ุนหน ่ วยงาน
เครือข่าย(ราย6เดือน) 

สอพ. ศวศ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.ลำปาง ศวพ.พิจ ิตร สวพ.3  
ศวพ.กาฬส ินธ ุ ์  ศวพ.นครพนม สวพ.4 ศวพ.กาญจนบุรี   
ศวพ.สุราษฎร์ธานี  

5.13 ติดตามผลแปลงต้นแบบปี2564 
(รายปี) 

ศปผ.ขอนแก่น ศวพ.ลำปาง ศวพ.แม่ฮ่องสอน ศวพ.แพร่ สวพ.2 
ศวพ.พิจิตร สวพ.3 ศวพ.หนองคาย ศวพ.กาฬสินธุ ์ศวพ.อุดรธาน ี
ศวพ. เลย ศวพ.ม ุกดาหาร ศวพ.สกลนคร ศวพ.นครพนม  
ศวพ.ชัยภูมิ สวพ.4 ศวพ.บุรีรัมย ์ศวพ.โนนสูง ศวพ.อำนาจเจริญ 
ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.ร้อยเอ็ด ศพก.ภูสิงห์ 
ศวพ.ยโสธร สวพ.5 ศวพ.กาญจนบุรี ศวพ.เพชรบุรี ศวพ.ราชบรุี 
ศวพ.นครปฐม ศวพ.ปทุมธานี ศวพ.อุทัยธานี ศวพ.นครสวรรค์ 
สวพ.6 ศวพ.ฉะเชิงเทรา ศวพ.ปราจีนบุรี ศวพ.ระยอง ศวพ.ชุมพร 
ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.ยะลา 

กิจกรรมที่ 7 : การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพราษฎรที่ได้รับการช่วยเหลือตามโครงการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชน ตามนโยบายรัฐบาล (คทช.) 
1.06(7) โครงการขับเคลื่อนฯ (กิจกรรม
ที่ 7 คทช.) 

7.7.1 เอกสารรายงานการฝึกอบรม 
(เอกสาร) 

ศปผ.ขอนแก่น ศวร.สุพรรณบุรี ศวพ.ลำปาง ศวพ.เพชรบูรณ์ 
ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.อุดรธานี ศวพ.นครราชสีมา ศวพ.สุรินทร์ 
ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.สงขลา 

7.7.2 เอกสารรายงานความก้าวหน้า 
(ราย6เดือน) 

ศปผ.ขอนแก่น ศวร.สุพรรณบุรี ศวพ.ลำปาง ศวพ.เพชรบูรณ์ 
ศวพ.อุตรดิตถ์ ศวพ.กาฬสินธุ์ ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.อุดรธานี 



ตารางท่ี 2 
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ลำดับ 
ชื่อผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม 
/ชื่อแฟ้ม ในโปรแกรม SCE 

ชื่อตัวชี้วัดในโปรแกรม SCE ที่ต้อง
แนบรายงานตามแบบฟอร์ม 

หน่วยงาน 

ศวพ.นครราชสีมา ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.อุทัยธานี 
ศวพ.ชุมพร ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.สงขลา 

7.7.3 เอกสารรายงานความก้าวหน้า 
(ราย12เดือน) 

ศปผ.ขอนแก่น ศวร.สุพรรณบุรี ศวพ.ลำปาง ศวพ.เพชรบูรณ์ 
ศวพ.อุตรดิตถ์ ศวพ.กาฬสินธุ์ ศวพ.มุกดาหาร ศวพ.อุดรธานี 
ศวพ.นครราชสีมา ศวพ.สุรินทร์ ศวพ.บุรีรัมย์ ศวพ.อุทัยธานี 
ศวพ.ชุมพร ศวพ.สุราษฎร์ธานี ศวพ.กระบี่ ศวพ.สงขลา 

7.7.4 ผลิตปัจจัยการผลิต ชีวภัณฑ์/ 
ป ุ ๋ ยช ี วภาพสน ับสน ุนหน ่ วยงาน
เครือข่าย(ราย6เดือน) 

สวพ.2 ศวพ.พิจิตร สวพ.4 กปผ. ศปผ.ขอนแก่น 

7.7.5 สนับสนุนว ิทยากรถ่ายทอด
ความรู้ ศวส.ชุมพร(เอกสาร) 

ศวส.ชุมพร 

4 โครงการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรชีวภาพสู่เชิงพาณิชย์ 
1.08 โครงการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์
สินค้าเกษตรชีวภาพสู่เชิงพาณิชย์ 

(รายไตรมาส) กิจกรรม การแปรรูป
วัตถุดิบพืชสมุนไพรให้ได้มาตรฐาน 

สทช. กมพ. สวส. ศวส.เชียงราย ศวส.สุโขทัย ศวส.ศรีสะเกษ 
ศวส.ตรัง ศวส.ยะลา ศวพ.แม่ฮ่องสอน สวพ.2 ศวพ.ตาก สวพ.3 
ศวพ.มหาสารคาม ศวพ.อุทัยธานี 
 

5 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ 
1.09 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเกษตร
อัจฉริยะ 

9.7.1 โครงการพัฒนาเทคโนโลยี
เกษตรอัจฉริยะ (ราย 6 เดือน) 

สอพ. สวศ. ศวร.ขอนแก่น สวพ.3 ศวพ.นครสวรรค์ สวพ.7  

9.7.2 โครงการพัฒนาเทคโนโลยี
เกษตรอัจฉริยะ (ราย 12 เดือน) 

สอพ. สวศ. ศวร.ขอนแก่น สวพ.3 ศวพ.นครสวรรค์ สวพ.7 

6 โครงการตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
1.10 โครงการตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

10.5 เอกสารแนบ (รายเดือน) สวพ.8 
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ล าดับ ช่ือผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

/ช่ือแฟ้ม ในโปรแกรม SCE

ช่ือตัวช้ีวัดในโปรแกรม SCE ท่ีต้องแนบรายงานตาม

แบบฟอร์ม

ช่ือรายงานบนหน้าเว็บ 

http://me.doa.go.th/bb301-302

รอบการรายงาน วันท่ีแนบรายงาน

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพงานวิชาการ

เกษตร

2.4.1 เอกสารรายงานการฝึกอบรม(เอกสาร) ฟอร์มSCE65-ก.Modern trade 

(แบบรายงานท่ี 1)

ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่ส้ินสุดการฝึกอบรม

หมายเหตุ : พร้อมสแกนไฟล์หนังสือท่ี ผอ. 

หน่วยงานเซ็นต์รับทราบรายงานผลการอบรม

 -

2.4.2 เอกสารรายงานความก้าวหน้า(ราย6เดือน) รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 15 เม.ย. 65

2.4.3 เอกสารรายงานความก้าวหน้า(ราย12เดือน) รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 30 ก.ย. 65

1.01(2) ผลผลิตท่ี 1 กิจกรรม การ

บริหารความหลากหลายทางชีวภาพ

1.2(13.1) (รายปี) กิจกรรม : อนุรักษ์ความหลากหลาย

ทางชีวภาพ

ฟอร์มSCE65-ก.บริหารความหลากหลาย-

รายงานผลการใช้ประโยชน์

รายปี ภายในวันท่ี 7 ต.ค. 65

2.3.1 (รายเดือน) คดีท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกรม

วิชาการเกษตร

ฟอร์มSCE65-ก.การตรวจสอบปัจจัยฯรายงาน

คดีท่ีอยู่ในความรับผิดชอบกรม

รายเดือน คร้ังแรก  แนบรายงานผลการด าเนินงานช่วง 

ต.ค. 64 - ก.พ. 65 ภายในวันท่ี 7 มี.ค. 65

คร้ังถัดไป  ภายในวันท่ี 7 ของเดือนถัดไป

2.3.2 (ราย 6 เดือน) รายงานผลการปฏิบัติงานของ

สารวัตรเกษตร

ฟอร์มSCE65-ก.การตรวจสอบปัจจัยฯรายงาน

ผลการปฏิบัติงานของสารวัตรฯ

ราย 6 เดือน รอบ 6 เดือน  ภายในวันท่ี 7 เม.ย. 65

รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 7 ต.ค. 65

2.1.1 กิจกรรมย่อย : ตรวจรับรอง

โรงงานแปรรูป/โรงรม GMP

2.3.3 (รายเดือน) รายงานผลการตรวจโรงคัดบรรจุ โรง

แปรรูป /โรงรม (ให้หน่วยงานหลักและศวพ.ยะลา

รายงาน)

ฟอร์มSCE65-ก.ตรวจรับรองโรงงาน รายเดือน คร้ังแรก  แนบรายงานผลการด าเนินงานช่วง 

ต.ค. 64 - ก.พ. 65 ภายในวันท่ี 7 มี.ค. 65

คร้ังถัดไป  ภายในวันท่ี 7 ของเดือนถัดไป

2.2 กิจกรรม : จดทะเบียนตรวจสอบ

รับรองแหล่งผลิตพืช

2.3.4 (รายปี) รายงานการพัฒนาห้องปฏิบัติการ ฟอร์มSCE65-รายงานความก้าวหน้าการ

พัฒนาห้องปฏิบัติการLAB

รายปี ภายในวันท่ี 7 ต.ค. 65

2 ผลผลิตท่ี 2 : ยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร

ช่ือตัวช้ีวัดและแบบฟอร์มรายงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีรายงานผ่านโปรแกรม SCE

1

ราย 6 เดือน

1.2 กิจกรรม : การบริหารความหลากหลายทางชีวภาพ

ผลผลิตท่ี 1 : บริหารจัดการองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการเกษตร

ฟอร์มSCE65-ก.Modern trade (แบบ

รายงานท่ี2)

1.01(1) ผลผลิตท่ี 1 กิจกรรมย่อย 2 

โครงการยกระดับคุณภาพฯ Modern

 Trade

1.1 กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพงานวิชาการเกษตร

กิจกรรมน้ีไม่ได้ตามผ่านโปรแกรม SCE

กิจกรรม : การตรวจสอบปัจจัยการผลิต/ศัตรูพืช ออกใบรับรองและควบคุมก ากับดูแล พ.ร.บ.

กิจกรรมย่อย : ตรวจรับรองโรงงานแปรรูป/โรงรม GMP

กิจกรรมย่อย : จดทะเบียนตรวจสอบรับรองแหล่งผลิตพืช

2.1 กิจกรรม : การตรวจสอบปัจจัย

การผลิต/ศัตรูพืช ออกใบรับรองและ

ควบคุมก ากับดูแล พ.ร.บ.

1
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ล าดับ ช่ือผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

/ช่ือแฟ้ม ในโปรแกรม SCE

ช่ือตัวช้ีวัดในโปรแกรม SCE ท่ีต้องแนบรายงานตาม

แบบฟอร์ม

ช่ือรายงานบนหน้าเว็บ 

http://me.doa.go.th/bb301-302

รอบการรายงาน วันท่ีแนบรายงาน

ช่ือตัวช้ีวัดและแบบฟอร์มรายงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีรายงานผ่านโปรแกรม SCE

1.03 โครงการส่งเสริมการด าเนินงาน

อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

กิจกรรมผลิตพันธ์ุพืชและปัจจัยการ

ผลิตอ่ืน ๆ

4.1 กิจกรรม : การพัฒนาระบบการ

ผลิตและรับรองคุณภาพเมล็ดพันธ์ุพืช

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แข่งขัน (Seed Hub)

5

6

รายงานผลกิจกรรมอบรม 

(ฟอร์มSCE65-แบบรายงาน ศพก. 1)

ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่ส้ินสุดการฝึกอบรม

หมายเหตุ : พร้อมสแกนไฟล์หนังสือท่ี ผอ. 

หน่วยงานเซ็นต์รับทราบรายงานผลการอบรม

 -

รายงานผลการจัดท าแปลงต้นแบบ/แปลง

เรียนรู้ (ฟอร์มSCE65-แบบรายงาน ศพก.2)

ราย 6 เดือน รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 30 เม.ย. 65

รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 30 ก.ย. 65

การสนับสนุน/แจกจ่าย/ผลิตแจก ชีวภาพและ

ชีวภัณฑ์ (ฟอร์มSCE65-แบบรายงาน ศพก.2)

ราย 6 เดือน รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 30 เม.ย. 65

รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 30 ก.ย. 65

การผลิต/ส่งมอบปุ๋ยชีวภาพและชีวภัณฑ์

(แบบรายงาน ศพก.3)

รายปี ภายในวันท่ี 30 ก.ย. 65

เอกสารแนบ โครงการ ศพก. กิจกรรมสารวัตรเกษตร

อาสา

รายงานผลผลกิจกรรมอบรม 

(ฟอร์มSCE65-แบบรายงาน ศพก. 1)

ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่ส้ินสุดการฝึกอบรม

หมายเหตุ : พร้อมสแกนไฟล์หนังสือท่ี ผอ. 

หน่วยงานเซ็นต์รับทราบรายงานผลการอบรม

 -

กิจกรรมน้ีไม่ได้ตามผ่านโปรแกรม SCE

โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีเพ่ือรองรับการวิจัยและถ่ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตกัญชา

โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร

โครงการน้ีไม่ได้ตามผ่านโปรแกรม SCE

กิจกรรมน้ีไม่มีแบบฟอร์มรายงาน

4

รายงานตามแบบฟอร์มของโครงการน้ี ไม่ได้ตามผ่านโปรแกรม SCE

(กองประสานงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ (กปร.) จะท าหนังสือแจ้งแนวทางการรายงานตามแบบฟอร์มไปยังหน่วยงานท่ีมีแผนจัดสรรโดยตรง)

3 โครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

โครงการขับเคล่ือนผลงานวิจัยสู่การใช้ประโยชน์

เอกสารแนบ โครงการศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพ

การผลิตสินค้าเกษตร(ศพก)

กิจกรรมท่ี 2 : การขับเคล่ือนผลงานวิจัยผ่านเครือข่ายศูนย์เรียนรู้กรเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.)

1.06(2) โครงการขับเคล่ือนฯ 

(กิจกรรมท่ี 2 ศพก.)

กิจกรรมท่ี 1 : การพัฒนาศูนย์อบรมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดผลงานวิจัยกรมวิชาการเกษตร (ศูนย์บ่มเพาะ) กิจกรรมน้ีไม่ได้ตามผ่านโปรแกรม SCE
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ตารางท่ี 3

ล าดับ ช่ือผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

/ช่ือแฟ้ม ในโปรแกรม SCE

ช่ือตัวช้ีวัดในโปรแกรม SCE ท่ีต้องแนบรายงานตาม

แบบฟอร์ม

ช่ือรายงานบนหน้าเว็บ 

http://me.doa.go.th/bb301-302

รอบการรายงาน วันท่ีแนบรายงาน

ช่ือตัวช้ีวัดและแบบฟอร์มรายงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีรายงานผ่านโปรแกรม SCE

6.15.1 แนบรายงาน (ราย 6 เดือน) ฟอร์มSCE65-ก.ชุมชนนวัตกรรม รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 15 เม.ย. 65

(ส าหรับหัวหน้าโครงการ))

6.15.2 แนบรายงาน (ราย 12 เดือน) ฟอร์มSCE65-ก.ชุมชนนวัตกรรม รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 15 ต.ค. 65

(ส าหรับหัวหน้าโครงการ)

รายงานผลกิจกรรมอบรม 

(ฟอร์มSCE65-แบบรายงาน อัตลักษณ์ 01)

ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่ส้ินสุดการฝึกอบรม

หมายเหตุ : พร้อมสแกนไฟล์หนังสือท่ี ผอ. 

หน่วยงานเซ็นต์รับทราบรายงานผลการอบรม

 -

รายงานผลการจัดท าแปลงต้นแบบ/แปลง

เรียนรู้ (ฟอร์มSCE65-แบบรายงาน อัตลักษณ์

 02)

ราย 6 เดือน รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 30 เม.ย. 65

รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 30 ก.ย. 65

การสนับสนุน/แจกจ่าย/ผลิตแจก ปัจจัยการ

ผลิต (แนบหลักฐานการส่งมอบต่อท้ายฟอร์ม

SCE65-แบบรายงาน อัตลักษณ์ 02)

ราย 6 เดือน พร้อมแบบรายงาน อัตลักษณ์ 02

รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 30 เม.ย. 65

รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 30 ก.ย. 65

5.10.1 เอกสารรายงานการฝึกอบรม(เอกสาร) ฟอร์มSCE65-ก.แปลงใหญ่-แบบรายงานผล

การถ่ายทอดความรู้(ปญ65-01)

ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่ส้ินสุดการฝึกอบรม

หมายเหตุ : พร้อมสแกนไฟล์หนังสือท่ี ผอ. 

หน่วยงานเซ็นต์รับทราบรายงานผลการอบรม

 -

5.10.2 เอกสารรายงานความก้าวหน้า(ราย6เดือน) รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 15 เมษายน 2565

5.10.3 เอกสารรายงานความก้าวหน้า(ราย12เดือน) รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 15 ตุลาคม 2565

กิจกรรมท่ี 3 : ชุมชนนวัตกรรมวิชาการเกษตร (Doa Smart Community : DoaSC)

ราย 6 เดือน1.06(3) โครงการขับเคล่ือนฯ 

(กิจกรรมท่ี 3 ชุมชนนวัตกรรมวิชาการ

เกษตรฯ)

กิจกรรมท่ี 4 : การเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรอัตลักษณ์และพืชท้องถ่ิน

เอกสารแนบการเพ่ิมศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรอัต

ลักษณ์เเละพืชท้องถ่ิน

1.06(4) โครงการขับเคล่ือนฯ 

(กิจกรรมท่ี 4 เกษตรอัตลักษณ์และ

พืชท้องถ่ิน)

กิจกรรมท่ี 5 : การเพ่ิมศักยภาพรายสินค้าเกษตรในระบบเกษตรแบบแปลงใหญ่

1) ฟอร์มSCE65-ก.แปลงใหญ่-แบบรายงานผล

การด าเนินงาน(ปญ.65-02)

2) ฟอร์มSCE65-ก.แปลงใหญ่-แบบรายงาน

ส าหรับหน่วยผลิตชีวภัณฑ์(ปญ.65-03)

ราย 6 เดือน

1.06(5) โครงการขับเคล่ือนฯ 

(กิจกรรมท่ี 5 แปลงใหญ่)
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ตารางท่ี 3

ล าดับ ช่ือผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

/ช่ือแฟ้ม ในโปรแกรม SCE

ช่ือตัวช้ีวัดในโปรแกรม SCE ท่ีต้องแนบรายงานตาม

แบบฟอร์ม

ช่ือรายงานบนหน้าเว็บ 

http://me.doa.go.th/bb301-302

รอบการรายงาน วันท่ีแนบรายงาน

ช่ือตัวช้ีวัดและแบบฟอร์มรายงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีรายงานผ่านโปรแกรม SCE

7.7.1 เอกสารรายงานการฝึกอบรม (เอกสาร) รายงานผลการอบรมถ่ายทอดความรู้

(แบบฟอร์ม คทช.02)

ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่ส้ินสุดการฝึกอบรม

หมายเหตุ : พร้อมสแกนไฟล์หนังสือท่ี ผอ. 

หน่วยงานเซ็นต์รับทราบรายงานผลการอบรม

 -

7.7.2 เอกสารรายงานความก้าวหน้า(ราย6เดือน) รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 30 มีนาคม 2565

7.7.3 เอกสารรายงานความก้าวหน้า(ราย12เดือน) รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 30 กันยายน 2565

7.7.4 ผลิตปัจจัยการผลิต ชีวภัณฑ์/ปุ๋ยชีวภาพ

สนับสนุนหน่วยงานเครือข่าย(ราย6เดือน)

คร้ังแรก  ภายในวันท่ี 30 มีนาคม 2565

คร้ังถัดไป  ภายในวันท่ี 30 กันยายน 2565

7.7.5 สนับสนุนวิทยากรถ่ายทอดความรู้ ศวส.ชุมพร

(เอกสาร)

 - ภายใน 60 วัน นับต้ังแต่ส้ินสุดการฝึกอบรม

หมายเหตุ : พร้อมสแกนไฟล์หนังสือท่ี ผอ. 

หน่วยงานเซ็นต์รับทราบรายงานผลการอบรม

 -

1.07 โครงการพัฒนาหมู่บ้านเกษตร

อินทรีย์

1.08 โครงการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์

สินค้าเกษตรชีวภาพสู่เชิงพาณิชย์

(รายไตรมาส) กิจกรรม การแปรรูปวัตถุดิบพืชสมุนไพร

ให้ได้มาตรฐาน

ฟอร์มSCE65-ก.แปรรูปวัตถุดิบสมุไพรให้ได้

มาตรฐาน

รายไตรมาส คร้ังแรก  แนบรายงานผลการด าเนินงานช่วง 

ต.ค. 64 - มี.ค. 65 ภายในวันท่ี 7 เม.ย. 65

คร้ังถัดไป  ภายในวันท่ี 7 หลังส้ินไตรมาส

9.7.1 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ (ราย 6

 เดือน)

ฟอร์มSCE65-ค.แปลงเรียนรู้เกษตรอัจฉริยะ รอบ 6 เดือน ภายในวันท่ี 15 เม.ย. 65

9.7.2 โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ (ราย 

12 เดือน)

ฟอร์มSCE65-ค.แปลงเรียนรู้เกษตรอัจฉริยะ รอบ 12 เดือน ภายในวันท่ี 15 ต.ค. 65

8

7

โครงการพัฒนาเทคโนโลยีเกษตรอัจฉริยะ

1.09 โครงการพัฒนาเทคโนโลยี

เกษตรอัจฉริยะ

9

ราย 6 เดือน

กิจกรรมท่ี 7 : การส่งเสริมและพัฒนาอาชีพราษฎรท่ีได้รับการช่วยเหลือตามโครงการจัดท่ีดินท ากินให้ชุมชน ตามนโยบายรัฐบาล (คทช.)

โครงการน้ีไม่มีแบบฟอร์มรายงาน

โครงการสร้างมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตรชีวภาพสู่เชิงพาณิชย์

รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานเชิง

คุณภาพ (แบบฟอร์ม คทช.03)

ราย 6 เดือน

1.06(7) โครงการขับเคล่ือนฯ 

(กิจกรรมท่ี 7 คทช.)

โครงการพัฒนาหมู่บ้านเกษตรอินทรีย์
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ตารางท่ี 3

ล าดับ ช่ือผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม

/ช่ือแฟ้ม ในโปรแกรม SCE

ช่ือตัวช้ีวัดในโปรแกรม SCE ท่ีต้องแนบรายงานตาม

แบบฟอร์ม

ช่ือรายงานบนหน้าเว็บ 

http://me.doa.go.th/bb301-302

รอบการรายงาน วันท่ีแนบรายงาน

ช่ือตัวช้ีวัดและแบบฟอร์มรายงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีรายงานผ่านโปรแกรม SCE

1.10 โครงการต าบลม่ันคง ม่ังค่ัง 

ย่ังยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต้

10.5 เอกสารแนบ (รายเดือน) ฟอร์มSCE65-ค.ชายแดนภาคใต้(SR 01) รายเดือน คร้ังแรก  แนบรายงานผลการด าเนินงานช่วง 

ต.ค. 64 - ก.พ. 65 ภายในวันท่ี 7 มี.ค. 65

คร้ังถัดไป  ภายในวันท่ี 7 ของเดือนถัดไป

 โครงการต าบลม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน ในจังหวัดชายแดนภาคใต้10
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